REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA BRODSKO-POSAVSKA
Broj: 511-11-04-1/2-478/3-2020
Slavonski Brod, 27. sijecnja 2020. godine

Sukladno ¢lanku 61. stavku 11. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/2005,140/2005. 142/2006, 77/2007, 107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012,
49/2012- procisceni tekst, 37/2013, 38/2013, 1/2015, 138/2015- Odluka Ustavnog suda RH, 61/2017,
70/19198/19), clanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine, br. 78/2017 i 89/2019), Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
brodsko-posavska raspisuje

OGLAS
za prijam u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme
1. Policijska postaja Nova Gradiska
Upravni referent- 2 izvrsitelja/ice, a do povratka duze vrijeme odsutnih drzavnih sluzbenica
Struéni uvjeti:
« srednja stru¢na sprema, gimnazija ili srednja strukovna skola

+ najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
e poloZen drZavni strucni ispit

Osim navedenih stru¢nih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u drZavnu
sluzbu koji su propisani ¢lankom 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluZbenicima. Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.

Osoba se prima u drzavnu sluZbu uz obvezni probni rad od 2 mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i osobe koji nemaju poloZen drzavni strucni ispit, uz obvezu polaganja
drZzavnog stru¢nog ispita sukladno ¢l. 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na oglas navode se podaci podnositelja/ljice prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj
telefona, po mogucnosti e-mail adresa), redni broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Qbrazac
prijave nalazi se na web-stranici www.brodsko-posavska.policija.hr




Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su duzni priloziti:
1. Zivotopis,

2. preslika svjedodZbe

3. dokaz o radnom iskustvu ( preslika radne knjiZice odnosno elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo razdoblje
radnog iskustva u odgovarajué¢em stupnju obrazovanja)

4. za cijeli period koji je kao uvjet naveden u javnom natjecaju, dokaz o radnom iskustvu na
odgovarajuc¢im poslovima (uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rjeSenje poslodavca na temelju kojeg
se moze utvrditi rad na odgovaraju¢im poslovima i vremensko razdoblje u kojem je kandidat/kinja
obavljao navedene poslove.)

5. presliku isprave o poloZenom driavnom stru¢nom ispitu, ako kandidat/kinja ima poloZen drzavni
strucni ispit

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat/kinja predocit ce se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se postom ili neposredno u roku od 8 dana od dana
objave oglasa na internetskoj stranici Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

Policijska uprava brodsko-posavska

35000 Slavonski Brod, Ivana MaZuraniéa 9,

s naznakom “za oglas”.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na oglas, o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest u kojoj se
navode i razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na oglas. Obavijest se u pravilu
dostavlja elektronickom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti kod prijama u driavnu sluzbu,
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama u driavnu sluzbu sukladno ¢&lanku
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/2017 i 98/2019), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/2001, 103/2003,i 148/2013 i
98/2019), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, br. 157/2013 i 152/2014 i 39/2018) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine, br. 155/2002, 47/2010, 80/2010 i 93/2011) duZan/a se u prijavi



na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i clanova njihovih obitelji, uz prijavu na oglas duzan/a
je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr./zaposljavanje-843/843,

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na oglas duZan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod zadnjeg poslodavca.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na oglas duzan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod zadnjeg poslodavca.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog
Zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, nije duZan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar unutarnjih poslova.
Komisija utvrduje popis kandidata/kinja prijavljenih na oglas, koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa,
a Cije su prijave pravodobne i potpune, kandidate/kinje s te liste upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta (pisani dio testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima/kinjama (intervjua).

Na testiranje se upucuju svi kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete.

Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testiranju, ili razgovoru i vise se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Na web-stranici Policijske uprave brodsko-posavske www.brodsko-posavska.policija.hr i web stranici

Ministarstva uprave www.uprava.gov.hr objaviti ¢e se vrijeme i mjesto odriavanja testiranja i

razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja i razgovora.

Na web-stranici Policijske uprave brodsko-posavske www.brodsko-posavska.policija.hr objavit ¢e opis

poslova i podaci o plaéi radnog mjesta koje se popunjava ovim oglasom, sadrZaj i nacin testiranja te
pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje istovremeno s objavom oglasa.

Izabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani da u primjerenom roku, prije donosenja o prijmu u driavnu
sluzbu na odredeno vrijeme , dostave uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje/ga ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih
dokaza o ispunjenu formalnih uvjeta iz oglasa, a nedostavljanje traZenih isprava smatra se
odustajanjem od prijma u drzavnu sluzbu.



O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e javhom objavom rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme izabranog kandidata na web stranici Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr i web stranici Policijske uprave brodsko-posavske www.brodsko-
posavska.policija.hr. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana

od dana objave na web stranici Ministarstva uprave.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, ministar unutarnjih poslova ¢e obustaviti postupak po ovom

oglasu.



Objava opisa poslova radnog mjesta za koja e se vrsiti testiranje, pravni i drugi izvori za pripremanje
sluzbenika za testiranje, plac¢a radnog mjesta te nacin testiranja propisani su ¢lankom 4. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u driavnoj sluzbi Narodne novine, br.
78/2017).

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA IZ OGLASA | PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANIJE KANDIDATA
ZA TESTIRANIJE

1.SluZba zajednickih i upravnih poslova, Odjel za upravne poslove
Upravni referent

Obavlja poslove i vodi upravni postupak u svezi prijave i odjave prebivaliSta, prijave promjene adrese
stanovanja, prijave boravista i odredivanja MBG-a, izdavanja osobnih iskaznica, izdavanja putnih
isprava, odjave osoba kojima je prestalo hrvatsko drzavljanstvo, aZurira podatke u sluzbenim
evidencijama koje se povodom obavljanja navedenih poslova vode na informacijskom sustavu MUP-a,
izdaje uvjerenja o podacima iz sluzbenih evidencija.

Obavlja poslove i vodi upravni postupak u svezi izdavanja odobrenja za nabavu i registraciju oruZja,
izdavanja oruznih listova za drzanje, drZanje i noSenje oruZja, odobrenja za drZanje oruZja, potvrda o
prijavljenom oruzju, dopusnica za neposredno rukovanje vatrenim oruzjem.

Obavlja poslove i vodi upravni postupak u svezi izdavanja produljenja i zamjene vozackih dozvola,
registracije vozila, odjave vozila , promjene vlasnika vozila, tehnic¢kog stanja vozila, provodi postupak
izvrSenja zastitne mjere zabrane upravljanja motornim vozilom, izdaje naloge za utiskivanje broja
Sasije, izdaje izvozne i pokusne plotice, vodi evidencije vozaca i vozackih dozvola, registracije cestovnih
vozila, izdanih izvoznih plocica i pokusnih i prenosivih plocica te obavlja sve druge poslove vezane za
vozila.

Obavlja poslove i vodi upravni postupak u svezi odobravanja za privremeni boravak i stalni boravak,
izdavanja putnih isprava za strance, produZenja putne vize.

Obavlja poslove i vodi upravni postupak u svezi zahtjeva za stjecanje, prestanak i utvrdivanje hrvatskog
drzavljanstva.

Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja za testiranje:

Zakon o op¢em upravnom postupku (Narodne novine br. 47/2009)

Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine br. 7/2009)

Zakon o prebivalistu (Narodne novine br. 144/2012 i 158/2013)

Zakon o osobnoj iskaznici (Narodne novine br. 62/2015)

Zakon o putnim ispravama hrvatskih drZavljana (Narodne novine br. 77/99, 133/2002,
48/2005, 74/2009, 154/2014 i 82/2015)

Zakon o nabavi i posjedovanju oruzja (Narodne novine br. 94/2018)

Pravilnik o vozackim dozvolama (Narodne novine br. 2/2019)

e

PLACA RADNIH MJESTA



Placa radnih mjesta drzavnih sluzbenika odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 37/2001, 38/2001, 71/2001,
89/2001, 112/2001, 7/2002,17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004, 66/2005, 131/2005, 11/2007,
47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010, 38/2010, 77/2010, 113/2010, 22/2011,
142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 78/2012, 82/2012, 100/2012, 124/2012, 140/2012, 16/2013,
25/2013, 52/2913, 96/2013, 126/2013, 2/2014, 94/2014, 140/2014, 151/2014, 76/2015 , 100/2015,
71/2018, 59/2019, 73/2019 i 79/2019) i Odlukom o visini osnovice za plac¢e drzavnih sluzbenika i
namjestenika (Narodne novine, br.40/2009).

Spomenuti propisi mogu se pronadi na web stranicama Narodnih novina, www.nn.hr

TESTIRANJE KANDIDATA

Provjera znanja i sposobnosti i vjestina kandidata te rezultata u dosadasnjem radu utvrduje se putem
testiranja i razgovora (intervjua) Komisije s kandidatima.



REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA BRODSKO-POSAVSKA

PRIJAVA NA OGLAS
IME | PREZIME*

Redni broj i naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta

za koje se podnosi prijava*

Datum i mjesto rodenja*

Adresa stanovanja*

Broj telefona*

Broj mobitela*

e-adresa

*navedene podatke obvezno treba popuniti,

Jer se u protivnom prijava ne¢e smatrati potpunom

Potpis kandidata




